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Hvad er formalet?

Hvordan s@ger du
midlertidigt
ophold?

Hvilke mal aftales?

Du kan blive visiteret til et midlertidigt ophold pa
et plejecenter, hvis du har et akut plejebehov, der
ikke kan lgses i dit eget hjem eller hvis din
xgtefzelle eller dine pargrende har brug for
aflastning.

Du kan ogsa komme pa midlertidigt ophold, hvis
du har et vasentligt behov for traening eller der er
brug for, at du far vurderet dit funktionsniveau for
at planlzegge den fremtidige hjeelp.

Formalet med et midlertidigt ophold er, at du
efterfglgende kan leve sa normalt og selvsteendigt et
liv som muligt.

Du kan komme pa et midlertidigt ophold pa
baggrund af en vurdering og efter en aftale med
en sundhedskonsulent fra Zldre og Sundhed i
Allergd Kommune.

Mal og handleplan aftaler vi i samarbejde med dig
senest 3 hverdage efter starten pa dit ophold.
Inden du kommer hjem, aftaler vi en handleplan
herunder treening, eventuelle hjelpemidler,
personlig pleje og praktisk hjzelp.




Hvor kan du komme Et midlertidigt ophold tilbydes pa plejecenter

pa midlertidigt
ophold?

Hvad tilbydes pa
midlertidigt
ophold?

Hvor lenge varer et
midlertidigt
ophold?

Hvad er dit ansvar
ved et midlertidigt
ophold?

Koarsel

Hvad koster det?

Engholm, Radhusvej 3, 3450 Allergd.

Personlig pleje, praktisk bistand, sygepleje og
traening efter dit behov.

Hjaelpen er hjzelp til selvhjaelp, sa du sa vidt muligt
selv er med til at l@se opgaverne.

Opholdet kan vare fra 1-3 uger, afhaengigt af
formalet.

Du har ansvar for at samarbejde omkring mal og
plan for opholdet. Du skal medbringe toiletartikler,
medicin, t@j og hjelpemidler/inkontinens
hjelpemidler.

Du skal selv sgrge for transporten.

Du skal betale for mad, linned- og tgjvask m.m.
120,53 kroner pr dggn (2012).



Kompetence

Hvad siger loven?

Hvis du gnsker at
klage?

De medarbejdere, som udfgrer hjalpen, har en
uddannelse inden for social- og sundhedsomradet
eller er oplaert til at varetage opgaverne.

Alle medarbejdere har synligt navneskilt.
Medarbejderne har tavshedspligt.

Nogle opgaver Igses af elever, selvsteendigt eller
under vejledning.

| Allerod Kommune er alle medarbejdere
ligeveerdige uanset kgn, hudfarve og nationalitet. Du
kan derfor ikke fravaelge en hjxlper for eksempel pa
grund af ken eller etnisk oprindelse.

Reglerne om midlertidigt ophold er fastsat efter Lov
om Social Service § 84 stk. 2.

Du kan klage til Allered Kommune.

Kommunen vurderer klagen og revurderer
afggrelsen. Fastholder Kommunen sin afggrelse,
sendes klagen videre til Statsforvaltningen
Hovedstaden, Det Sociale Naevn.

Klagen skal sendes til forvaltningen.

Forvaltningen
Zldre og Sundhed
Bjarkesvej 2

3450 Allergd

TIf: 48 10 01 00
Fax: 48 16 08 19
Email: kommunen@alleroed.dk
Hjemmeside: www.alleroed.dk



