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1.  Bemærkninger til dagsordenen 
 
   

Beslutning  En oversigt over jobcentrets brug af virksomhedspraktik ønskes på 
dagsordnen fremover.  
 

 
 
 
 

2. Bemærkninger til referat nr. 16 
 
   

Beslutning  Ingen kommentarer 
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3. Meddelelser 
 
   
Indledning  a. Erhvervskonference i Allerød 

Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget planlægger en 
erhvervskonference om klimastrategi og miljøsamarbejde. 
Konferencen finder sted 10. juni 2010. 
 
b. Ny strategi i beskæftigelsesindsatsen 
I overensstemmelse med LBR´s høringssvar om en ny strategi i 
beskæftigelsesindsatsen besluttede Erhvervs- og Beskæftigelses-
udvalget den 11. marts 2010 sig for det såkaldte "scenarie 2" i 
forslaget om oprettelse af et kompetencecenter. Det betyder at 
Produktionsværkstedet lukkes og at opgaven med oprettelse af et 
kompetencecenter sendes i offentligt udbud. Beslutningen blev 
efterfølgende stadfæstet af Økommiudvalget og Byrådet. 
 
c. Udpegning af nye medlemmer til LBR 2010-14 
Der foreligger pt. følgende indstillinger fra organisationerne: 
DA: Leon Hansen og Harald Kortland. Den tredje ordinære plads er 
endnu ikke besat. 
LO: Jan Rinder, Kit Smith, Henrik Tonnesen. Suppleant: Marie 
Schwarts. 
FTF: Birgitte Stadil. 
AC: Ønsker ikke at indstille til LBR i Allerød. 
DH: Benny Rasmussen og Rasmus Skovgaard. 
PLO: Har endnu ikke indstillet. 
Byrådet vil ultimo maj foretage sin udpegning på baggrund af 
organisationernes indstilling. Lea Herdal blev ved byrådets 
konstituering udpeget til at repræsentere byrådet og dermed være 
formand for LBR. 
Den nye valgperiode begynder 1. juni.  
 
d. Postliste 
Jobcentrene i Fredensborg og Hillerød har fremsendt en 
projektbeskrivelse ”Udvikling af metode til matchning af de lediges 
kompetencer med arbejdsmarkedets behov i Nordsjælland” 
 
Beskæftigelsesregion Hovedstaden og Sjælland har sendt en 
opfordring til De Lokale Beskæftigelsesråd om at følge 
rettidigheden i indsatsen tæt.  
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Beslutning  Jobcentret indhenter yderligere oplysninger om projektet 
”Udvikling af metode til matchning af de lediges kompetencer med 
arbejdsmarkedets behov i Nordsjælland”, herunder pris og 
tidshorisont. Projektbeskrivelsen fremsendes til LBR forud for 
næste møde.  
 
Beskæftigelsesregionens skrivelse omkring rettidighed vedlægges 
referatet.  
 
LBR ønsker en tættere dialog med Udvalget for Erhverv og 
Beskæftigelse for at sikre en koordinering af indsatsen.  
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4. Aktuelle beskæftigelsestal 
 
Sagsnr.: 10/393 

Punkttype Orientering. 
  
Tema Rådet skal holdes orienteret om den lokale beskæftigelsesmæssige 

situation og resultatet af indsatsen i Jobcenter Allerød. 
  
Sagsbeskrivelse Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland har udgivet "Resultater 

af beskæftigelsesindsatsen i Østdanmark - 4. kvartal 2009". 

Allerød Kommune er den kommune i Østdanmark, hvor ledigheden 
relativt er steget mest i perioden december 2008 - december 2009, 
men er stadig kommunen med den laveste ledighed - nu sammen med 
Hørsholm og Lyngby-Tårbæk (2,1 %, marts 2010). Arbejdskraft-
reservens andel af arbejdsstyrken er ligeledes den laveste i 
Østdanmark (1,1 %). 

Det er bemærkelsesmæssigt, at ledigheden efter halvandet års vækst er 
faldet marginalt fra februar 2010 til marts 2010 (fra 2,2 % til 2,1 %).  

Den største udfordring pt. i Jobcenter Allerød er fortsat udviklingen i 
antallet af langvarige sygedagpengesager (over 52 uger). Her er 
Jobcentret i øjeblikket i gang med en grundig undersøgelse 
af indsatsen ved hjælp af et eksternt konsulentbureau.  

Sygedagpengemodtagernes andel af arbejdsstyrken ligger dog i den 
bedste fjerdedel af de østdanske kommuner. 

Antallet af kontanthjælpsmodtagere er vokset markant. Der er tale om 
en stigning på godt 25 % i årets første måneder. Tallet er især udtryk 
for en voksende ungeledighed, som er den anden store udfordring. Der 
er tale om en generel tendens over hele landet. Det hører med til 
billedet, at Allerød har den sjette laveste andel af unge ydelsesmod-
tagere (under 30 år) i Østdanmark. På mødet vil der blive redegjort 
nærmere for denne udvikling. 

 I den samlede oversigt over jobcentrenes placering i forhold til 
ministermål er Allerød nu igen tilbage i den bedste fjerdedel. 

  
Administrationens 
forslag 

Jobcenterledelsen foreslår, at orienteringen tages til efterretning. 

  
Afledte konsekvenser Ingen. 
  
Økonomi og Ingen. 
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finansiering 
  
Dialog/høring Punktet har også været forelagt for Det Lokale Beskæftigelsesråd 

(LBR). 
  
Bilag Ledighedstal Øst-dk marts 2010.pdf 

Resultater af beskæftigelsesindsatsen i Østdanmark 
Ydelsesmodtagere marts 2010.pdf 

 ________________________________________________________
_ 

Beslutning  Til efterretning 

om sygedagpengeindsatsen i
Jobcenter Allerød drøftes på næste møde. 

 

Den endelige rapport fra Falck Jobservice 
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5. Kommissorier for besparelsesanalyser 
 
Sagsnr.: 10/5595 

Punkttype  Orientering. 
   
Tema  Allerød Byråd besluttede den 25. februar 2010, at der på Erhvervs- og 

Beskæftigelsesudvalgets område skal igangsættes analysearbejde med 
henblik på at tilvejebringe et besparelsespotentiale på 0,7 mio. kr. ud 
af en samlet besparelsesramme på 71,6 mio. kr. 

   
Sagsbeskrivelse  Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget har på sit møde den 15. april 

2010 vedtaget følgende fem besparelseskommissorier på 
beskæftigelsesområdet: 

• Evt. brugerbetaling  
• Kommunale puljer  
• Hjemtagelse af opgaver. 
• Kvalitetsstandarder  
• "Kan"-opgaver. 

Udvalget har ligeledes besluttet, at der i processen skal være fuld 
synlighed over alle besparelsesforslag på beskæftigelsesområdet, 
uanset om de enkelte besparelser relaterer til andre udvalg. 

Det gælder således de væsentligste besparelser på 
beskæftigelsesområdet, som altså ligger uden for det fastsatte 
besparelsespotentiale for udvalget, og som vil fremkomme: 

1. på forsørgelsesydelserne, som i høj grad er konjunkturbestemte, 
men hvor effekten af beskæftigelsesindsatsen også er afgørende. F.eks. 
er der et betydeligt besparelsespotentiale i nedbringelse af antallet af 
langvarige sygedagpengesager. 

2. via udbud af de eksterne ydelser, som vi køber til beskæftigelses-
indsatsen (afklaring, udredning, opkvalificering, motivation, øgning af 
arbejdsidentitet mv.). Dette udbud, som vedrører indsatsen for alle 
Jobcentrets målgrupper, gennemføres her i foråret i samarbejde med 
andre nordsjællandske jobcentre. Besparelser på udbud henhører til 
Økonomiudvalgets besparelsesportefølje. 

Udvalget besluttede endelig at sende analyserne i høring hos Det 
Lokale Beskæftigelsesråd, når de er udarbejdet. I den anledning 
inviteres LBR med til Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalgets møde den 
9. juni 2010 om morgenen.    

   
Administrationens 
forslag 

 Jobcenterledelsen foreslår, at orienteringen tages til efterretning. 
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Økonomi og 
finansiering 

 Ingen. 

   
Dialog/høring  Punktet er sendt til høring i LBR af Erhvervs- og Beskæftigelses-

udvalget. LBR er i den anledning inviteret til morgenmøde den 9. juni 
2010 

   
Bilag  Evt. brugerbetaling på beskæftigelsesområdet  

Kommunale puljer på beskæftigelsesområdet 
Hjemtagelse af opgaver 
Kvalitetsstandarder på beskæftigelsesområdet 
"Kan"-opgaver på beskæftigelsesområdet 

   
  ________________________________________________________

_ 
Beslutning   Til efterretning 

 og Beskæftigelse den 9. juni fremsendes dette til 
LBR’s medlemmer.  

 

 

Såfremt der foreligger skriftligt materiale forud for møde med 
Udvalget for Erhverv
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6. Resultatrevision 2009 
 
Sagsnr.: 10/6336 

Punkttype  Orientering. 
   
Tema  Resultatrevisionen er et lovfæstet styringsredskab i 

beskæftigelsesindsatsen. Resultatrevisionen for 2009 vil således være 
en væsentlig del af udgangspunktet for Beskæftigelsesplan 2011.  

   
Sagsbeskrivelse  Resultatrevisionen, der er udarbejdet af jobcenterledelsen, har været 

forelagt Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget til orientering. Herefter 
den sendt til udtalelse hos Beskæftigelsesregionen, inden den nu 
sendes til høring i Det Lokale Beskæftigelsesråd. Efterfølgende skal 
den vedtages i Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget, 
Økonomiudvalget og Byrådet. 

Resultatrevisionen viser, at Jobcenter Allerød har et såkaldt negativt 
besparelsespotentiale. Jobcenter Allerød ville således i 2009 have 
genereret et merforbrug i ydelser på 6,7 mio. kr., hvis Allerød havde 
samme andel fuldtidspersoner på ydelserne som en række 
sammenlignelige kommuner. Drejer det sig alene om de tidligere 
kommunale ydelser, blev der sparet 5,1 mio. kr. Det tilsvarende tal i 
2008 var 6,7 mio. kr. 

Beskæftigelsesregionens høringssvar vedlægges.  
   
Administrationens 
forslag 

 Jobcenterledelsen foreslår, at resultatrevisionen tages til efterretning. 

  
   
Afledte 
konsekvenser 

 Ingen. 

   
Økonomi og 
finansiering 

 Intet. 

   
Dialog/høring  LBR skal afgive høringssvar til Erhvervs- og beskæftigelsesudvalget. 
   
Bilag  Resultatrevision 2009 

Bemærkninger fra Beskæftigelsesregion Hovedstaden og Sjælland. 
   
  ________________________________________________________

_ 
Beslutning   LBR tilslutter sig Jobcentrets bemærkninger 

Dog ønskes det præciseret at der er behov for en fokuseret indsats i 
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forhold til unge mellem 15 og 25 år, samt i forhold til ne
arbejdskraftreserven, hvor især andelen af unge med en 

dbringelsen af 

håndværksmæssig uddannelse samt ledige over 55 år er bekymrende. 

 til høringssvar som fremsendes til LBR’s 
medlemmer med referatet.   
Jobcentret udarbejder udkast
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7. Status og regnskab for LBR-projekter 2009 
 
   
Punkttype  Orienteringspunkt 
   
Tema  Efter § 47 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæfti-

gelsesindsats (lov nr. 522 af 24/6 2005) afsættes der årligt et beløb 
til de lokale beskæftigelsesråd til fremme af særlige virksomheds-
rettede lokale initiativer. 
Arbejdsmarkedsstyrelsen har fordelt midlerne for 2009, og LBR i 
Allerød har fået tildelt kr. 848.243,-. Hertil kommer uforbrugte 
midler fra 2008 på kr. 199.000. I alt er der således kr. 1.047.243 til 
rådighed. 
Hvis ikke alle midlerne bruges i 2009, kan op til 25 pct. af 2009-
bevillingen overføres til 2010, dvs. maksimalt kr. 212.061,- 
LBR igangsatte ni projekter i 2009. 

   
Sagsbeskrivelse  Der er i 2009 anvendt kr. 848.474,- til de vedtagne LBR-projekter. 

Der er således overført kr. 198.769,- til 2010. 
Som det fremgår af oversigten, er adskillige af projekterne 
implementeret i Jobcentrets almindelige drift.  

Administra-
tionens forslag 

 Jobcenterledelsen foreslår, at regnskabet tages til efterretning. 

   
Afledte 
Konsekvenser 

 - 

   
 

Økonomi og 
finansiering 

 Projekterne finansieres af LBR-midlerne for 2009.  

   
Dialog / høring  - 
   
Bilag  Regnskab for LBR-projekter 2009 
   
Beslutning  Til efterretning 

 
Der blev stillet spørgsmål til udgiften til administration af 
projekterne.  
I henhold til beslutning på LBR mødet den 2. februar 2009 punkt 6. 
Status på vedtagende projekter 2008 godkender LBR, ”at udgifter til 
projektledelse og koordinering indregnes i regnskabet. Man ønsker 
dog, at beløbet fastsættes ud fra en opgørelse af den anvendte tid i 
hvert projekt og ikke ud fra en gennemsnitsberegning på ti procent”. 
 
Der foreligger en opgørelse af tidsforbruget som godkendes af 
revisionen.   
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På augustmødet gennemføres en principiel debat om forholdet 
mellem LBR-projekter og drift. 
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8.  Forlængelse af fastholdelsesprojekt 
 
   
Punkttype  Beslutningspunkt 
   
Tema  Forlængelse af fastholdelsesprojekt 
   
Sagsbeskrivelse  LBR vedtog i 2009 projektet ”Fastholdelse i mindre virksomheder” 

for perioden 15. oktober 2009 til 14. oktober 2010.  
Af hensyn til stabiliteten i projektet foreslås det, at der allerede nu 
tages beslutning om, at projektet forlænges til udgangen af 2011. 
Der er pt. afsat kr. 190.000 til løn, information og 
kompetenceudvikling i 2010. Dette beløb foreslås forhøjet til kr. 
270.000, hvilket også giver mulighed for at hæve 
informationsbudgettet i projektet fra kr. 10.000 til kr. 16.000. 

Administra-
tionens forslag 

  

   
Afledte 
Konsekvenser 

 - 

   
Økonomi og 
finansiering 

 Projekterne finansieres af LBR-midlerne for 2010. 
 

   
Dialog / høring  - 
   
Bilag  Orientering til LBR om fastholdelsesprojekt 
   
Beslutning  Genoptages på næste møde.  

Der ønskes en uddybende projektbeskrivelse. 
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9. Anvendelse af midler 2010 
 
   
Punkttype  Beslutningspunkt 
   
Tema  Efter § 47 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæfti-

gelsesindsats (lov nr. 522 af 24/6 2005) afsættes der årligt et beløb 
til de lokale beskæftigelsesråd til fremme af særlige virksomheds-
rettede lokale initiativer. 
Arbejdsmarkedsstyrelsen har gennemført fordeling midlerne for 
2010 og tildelt LBR i Allerød kr. 843.062. Hertil kommer 
forventeligt en overførsel på kr. 198.769,- fra 2009. I alt ventes der 
at være kr. 1.041.831,- til rådighed. 
Hvis ikke alle midlerne bruges i 2010, kan op til 25 pct. af 2010-
bevillingen overføres til 2011. 

   
Sagsbeskrivelse  Der er vedtaget fire projekter. 

 
1. Fastholdelse i mindre virksomheder 
Videreført fra 2009. 
Kr. 190.000.  
Der tages stilling til evt. forlængelse i august 2010. 
 
2. Fokus på langvarige sygemeldinger 
Tredje og sidste runde, hvis der er tilslutning blandt lægerne. 
Kr. 105.000. 
 
3. Samarbejde med byens læger generelt. 
Kr. 45.000. 
 
4. Udvikling af beskæftigelsesplan 2011 
Kr. 75.000. 
 
Muligheder for projekter til en særlig indsats for unge forventes 
fremsendt inden mødet. 

Administra-
tionens forslag 

 Jobcenterledelsen foreslår, at der vedtages et projekt til en særlig 
indsats blandt unge. 

   
Afledte 
Konsekvenser 

 - 

   
Økonomi og 
finansiering 

 Projekterne finansieres af LBR-midlerne for 2010. 

   
Dialog / høring  - 
   
Bilag  Følger. 
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Beslutning  Der skal foreligge projekt målrette unge til næste møde.  
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10.   Lovforslag om "Flere unge i uddannelse og job" 
 
Sagsnr.: 10/6196 

Punkttype Orientering. 
  
Tema Regeringen har fremsat lovforslag, som er en udmøntning af aftalen 

om "Flere unge i uddannelse og job" mellem regeringen (Venstre og 
Det konservative Folkeparti), Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti 
og Radikale Venstre. 

Lovforslaget (L 151) trådte i kraft den 1. maj 2010. 
  
Sagsbeskrivelse Lovforslaget indeholder følgende elementer inden for aftalen: 

• En aktiv indsats for de unge mellem 15 og 18 år.  
• Bedre datagrundlag for indsatsen over for unge.  
• Strakstilbud til unge under 20 år.  
• Læse-skrivetest til unge under 30 år.  
• Forbedring af muligheden for at deltage i jobrotation.  
• Forbedrede muligheder for mentor til unge under 30 år.  
•  

Lovforslaget indeholder tillige forslag, som ligger uden for aftalen. 
Det drejer sig om:  

• Fleksibilitet i tilrettelæggelsen af første ret og pligttilbud til 
unge under 30 år.  

• Lovfæstelse af voksenlærlingeordningen.  
• Forenkling af opgørelse af sammenlagt ledighed for 

dagpengemodtagere efter lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats – de såkaldte tælleregler.  

• Ret til indsatsplan for personer, der er omfattet af en 
varslingsindsats.  

• Forhøjelse af den maksimale godtgørelse til kontant- og 
starthjælpsmodtagere til dækning af udgifter ved deltagelse i 
tilbud  

• Forskellige konsekvensændringer.  
•  

Der henvises i øvrigt til Folketingets hjemmeside: 
http://www.ft.dk/dokumenter/tingdok.aspx?/samling/20091/lovforslag/L151/index.htm 

  
Administrationens 
forslag 

Jobcenterledelsen foreslår, at orienteringen tages til efterretning. 

  
Afledte konsekvenser Lovforslaget får konsekvenser for Jobcentrets tilrettelæggelse af 

beskæftigelsesindsatsen for unge under 30 år, inklusiv en ny 
målgruppe på 15-18 årige, der vil stille øgede krav til Jobcentrets 

 

http://www.ft.dk/dokumenter/tingdok.aspx?/samling/20091/lovforslag/L151/index.htm
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samarbejde med Børne- og Familieteam samt Ungdommens 
Uddannelsesvejledning. 

  
Økonomi og 
finansiering 

Lovforslaget vil medføre øgede udgifter for kommunerne. Disse 
udgifter vil dog blive kompenseret over statens bloktilskud (DUT 
og budgetgaranti). 

  
Dialog/høring Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget er orienteret. 
  
Bilag Nej 
  
  ________________________________________________________

_ 
Beslutning Til efterretning 
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11. Orientering fra Jobcentret 
 
   
Punkttype  Orienteringspunkt 
   
Tema  LBR får på hvert møde en kort orientering om status for Jobcenter 

Allerød. 
   
Sagsbeskrivelse  Jobcenterchef Jane Gottlieb vil give en mundtlig orientering på 

mødet. 
   
Administra-
tionens forslag 

 Jobcentrets ledelse foreslår, at orienteringen tages til efterretning. 

   
Afledte 
Konsekvenser 

 - 

   
Økonomi og 
finansiering 

 -  

   
Dialog / høring  - 
   
Bilag . - 
   
Beslutning  Jobcenterchef Jane Gottlieb Svendsen orienterede om, at en 

medarbejder samt en leder i Jobcentret er blevet varslet opsagt i 
forbindelse med besparelser i kommunen.  
Der arbejdes pt. på en omlægning og prioritering af 
arbejdsopgaverne i forlængelse af opsigelserne. 
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11.  Eventuelt 
 
 
Indledning   

Beslutning  Der blev udtrykt undren over, at det i den nuværende beskæftigel-
sesmæssige situation politisk er besluttet at spare på ressourcerne i 
Jobcentret. 

 
 
 
 

 


