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1.  Bemærkninger til dagsordenen 
   

Beslutning  Ingen bemærkninger. 
 
 
 

2.  Bemærkninger til referat nr. 3 og høringsproceduren 
   

Beslutning  Ingen bemærkninger. 
 
 
 

3.  Meddelelser 
 
Indledning  a. Udskiftning 

DA indstillede i brev af 14. september 2006 underdirektør i Falck, 
Leif Jørn Wiuff til medlemskab af LBR i Allerød i stedet for 
Thomas O. Holm, der ønskede at udtræde af rådet. 
I brev af 13. november meddelte DA imidlertid, at også Leif Jørn 
Wiuff ønskede at udtræde af rådet og indstillede i stedet 
stationsleder Harald Kortland, Falck til pladsen. 
I brev af 1. december indstillede DA endvidere corporate HR 
Manager Brian Lambrecht til DA´s tredje og hidtil ubesatte plads. 
Desuden har integrationsrådet på sit møde den 12. december 2006 
indstillet journalist Kim Sejr som rådets repræsentant i LBR i stedet 
for Jørgen Johansen. 
Alle tre nye medlemmer blev formelt udpeget af byrådet på 
byrådsmødet den 17. januar 2007. 
Der udsendes en ny og revideret medlemsliste med referatet. 
 
b. Beskæftigelsesplanen er godkendt 
På rådets sidste møde den 8. november afgav LBR høringssvar til 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget vedr. beskæftigelsesplanen. 
Udvalget tog meget godt imod høringssvaret og indarbejdede de 
fleste elementer i den endelige plan, som siden er blevet godkendt i 
både Økonomiudvalg og Byråd. Den godkendte plan ligger på 
kommunens hjemmeside. 
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  c. Møde med byens læger 
Den 25. januar gennemførtes et møde med byens læger. Mødet var 
en udmøntning af LBR-projektet ”Yderligere samarbejde med 
byens læger”. På mødet var der indlæg om sygedagpenge-
opfølgning ved kommunelæge Vibeke Manniche fra Frederikssund. 
Syv af byens læger mødte op til et spændende indlæg og en meget 
positiv og konstruktiv samtale mellem Jobcentrets medarbejdere og 
lægerne. 
 
d. Henvendelse fra Kim Sejr 
Kim Sejr har i en mail stillet en række spørgsmål vedrørende 
beskæftigelsesindsatsen blandt flygtninge og indvandrere og ønsket 
en debat om effekten af den hidtidige indsats og om, hvilke tiltag, 
der kan anvendes fremover. En del af spørgsmålene kan ikke 
besvares endnu, da de nødvendige statistiske værktøjer endnu ikke 
er til rådighed. Punktet er derfor sat punktet på dagsordenen for 
LBR´s næste møde. 
 
e. Erfaringsudveksling fra Arbejdsmarkedsrådet 
Det nu nedlagte arbejdsmarkedsråd i Frederiksborg Amt har 
udgivet hæftet ”Arbejdsmarkedsrådets erfaringsopsamling 1994-
2006”. Hæftet er fremsendt til LBR til inspiration. 
 
f. Brev vedrørende koordineringen af uddannelses- og 
erhvervsvejledningen i Nordsjælland 
Der er kommet brev fra Frederiksborg Amts Arbejdsmarkedsråds 
Koordinationsudvalg vedr. koordineringen af uddannelses- og 
erhvervsvejledning i Nordsjælland. 
 

Beslutning  Taget til efterretning 
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 DET LOKALE BESKÆFTIGELSESRÅD 
  

 

4.  Konstituering 
 

 
Indledning  I henhold til lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæf-

tigelsesindsats § 45 skal det lokale beskæftigelsesråd vælge formand 
og næstformand for en to-årig periode (1.6.2006-31.5.2008). 
  

   
Sagsbeskrivelse  

 
 

Det Lokale beskæftigelsesråd i Allerød har besluttet at konstituere 
sig med to næstformænd. På mødet den 16. august 2006 valgtes 
Birgitte Stadil Frederiksen og Thomas O. Holm til næstformænd. 
Da Thomas O. Holm siden er udtrådt af rådet, skal den ledige 
næstformandspost genbesættes. 
Sagen var på dagsordenen på rådets møde den 8. november men 
blev udsat. 
 

   
Økonomi og 
finansiering 

 Intet. 
 
 

   
Forslag  Der skal vælges en næstformand på mødet. 
   
Beslutning  Harald Kortland blev valgt til næstformand. 
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 DET LOKALE BESKÆFTIGELSESRÅD 
  

 

5.  Skabelon for projektbeskrivelser 
 
 
Indledning  Det foreslås at indføre en skabelon for projektbeskrivelser vedr. 

anvendelse af LBR-midler for at sikre rådet et tilfredsstillende 
beslutningsgrundlag. 
 

   
Sagsbeskrivelse  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

I forbindelse med den skriftlige procedure vedr. LBR-projekterne 
for 2006, som blev gennemført i den sidste halvdel af december 
2006, foreligger der et høringssvar fra LO´s og FTF´s 
repræsentanter af LBR. 
I høringssvaret foreslås det, at sekretariatet udarbejder et udkast til 
en skabelon for projektbeskrivelser, og der foreslås en konkret 
model. 
Jobcentrets ledelse har på baggrund af forslaget udarbejdet et forslag 
til skabelon ved fremtidige LBR-projekter.  
Skabelonen er vedhæftet som bilag. 
 

   
Økonomi og 
finansiering 

 Intet. 

   
Forslag  Jobcentrets ledelse indstiller, at LBR godkender forslaget til 

skabelon for projektbeskrivelser. 

Beslutning  Godkendt. 
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 DET LOKALE BESKÆFTIGELSESRÅD 
  
  

6.  Anvendelse af midler i 2006 
 

 
Indledning  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Det lokale beskæftigelsesråd viderefører bevillingen for 2006 til 
koordinationsudvalget på kr. 833.211. Der er indtil videre godkendt 
seks initiativer med en samlet budgetsum på kr. 520.000. Der er 
således stadig kr. 313.211 til disposition for yderligere initiativer i 
2006.  
 
Uforbrugte midler vedrørende 2006 kan kun bringes til anvendelse i 
2007, hvis LBR har disponeret over dem i 2006 og projekterne 
iværksættes inden 1.4.2007. 
 
Uforbrugte midler derudover returneres. 
 
På den baggrund iværksattes der den 15. december en skriftlig 
høring vedrørende en ændring af et enkelt projekt (nr. 5) og fire nye 
projekter (nr. 8-11). Ved svarfristen den 21. december forelå et 
høringssvar fra LO´s og FTF´s fire medlemmer i LBR. Rådets 
formand konkluderede på den baggrund i mail af 22. december de 
foreslåede projekter for godkendt, da der ikke var et flertal imod 
nogen af dem. Samtidig tilkendegav LBR-formanden, at der på 
rådsmødet den 5. februar vil blive anledning til at drøfte de enkelte 
projekter nærmere. 
 

   
Sagsbeskrivelse  

 
 
 
 
 

Som bilag følger information til LBR vedr. iværksættelse af 
høringen (mail af 15.12.2006) inkl. oversigt over LBR-projekter, 
konklusionen (mail af 22.12.2006) og høringssvaret  
(bilag A, pkt. 6). 
 
Bilag B om projektbeskrivelser til projekterne nr. 8.-11 eftersendes. 
   

   
Økonomi og 
finansiering 

 De foreslåede projekter kan gennemføres inden for den tildelte 
beløbsramme på kr. 833.211.- 

   
Forslag  Der skal tages stilling til  

• ændringen af projekt nr. 5 
• de nye projekter nr. 8-11. 

Jobcentrets ledelses indstiller, at de foreslåede initiativer sættes i 
værk. 

Beslutning  Projekt 5: Godkendt med en bemærkning om, at IT-implementering 
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normalt må være en arbejdsgiverudgift. 
Projekt 8: Godkendt. 
Projekt 9: Godkendt.  
Projekt 10: Godkendt.  
Projekt 11: Godkendt. 
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7.      Tilrettelæggelse af rådets arbejde i 2007 
 
 
Indledning  Ifølge forretningsordenens § 4 afholder Det Lokale 

Beskæftigelsesråd fire ordinære møder årligt, som fastlægges for et 
år ad gangen. 

   
Sagsbeskrivelse  

 
 
 
 
 
 

På sit møde den 1. juni 2006 planlagde LBR sine møder frem til 
sommeren 2007. På mødet den 8.11.2006 blev det besluttet at 
fastholde de foreslåede mødedatoer i 2006: 
Mandag 5.2.2007 kl. 8.30-10.30. 
Tirsdag 9.5.2007 kl. 8.30-10.30. 
 
Vedhæftet følger bilag, der beskriver årsrytmen i 
beskæftigelsesindsatsen og samspillet mellem LBR og 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget. 
 
På den baggrund foreslås det, at mødeplanen for resten af året ser 
sådan ud: 

• Onsdag 9.5.2007 kl. 8.30-10.30. 
Fokus på flygtninge- og integrationsindsatsen, 
evaluering af anvendelse af midler 2006,  
planlægning af anvendelse af midler 2007. 

• Mandag 4.6.2007 kl. 8.00-13 (datoen er ikke endeligt 
fastlagt):  

Fælles temamøde mellem LBR og BEU om 
beskæftigelsesplan 2008. 

• Tirsdag 21.8.2007 kl. 8.30-10.30 
Afgivelse af bemærkninger til beskæftigelsesplan 

• Mandag 5.11.2007 kl. 8.30-10.30 
   

   
Økonomi og 
finansiering 

 Intet. 

   
Forslag  Der skal tages stilling til forslaget om mødeplan. 

 
   
Beslutning  Mødeplanen blev godkendt idet temamødet den 4.6.2007 dog flyttes 

til fredag 1.6. kl. 8.00-13.00 
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8.      Eventuelt 
 
Indledning   

Beslutning  Intet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sign: 
 
Eva Nejstgaard, Birgitte Stadil Frederiksen, Harald Kortland, Kit Smith, Benny Rasmussen, 
Rasmus Skovgaard, Kim Sejr og Mette Bitsch-Christensen. 
 
Referent: Birger Reuss Schmidt. 
 


